
Zarządzenie nr 43 12022

Dziekana Wydziału Nauk Medycznych i Technicznych
z dnia 16 listopada 2022 roku.

W sprarr,ie: powołania zespołu progfamo\Ą/ego do przygotowania dokumentacji oraz Raportu

Samoocen,v do Polskiej Komisji Akredytacl,jnej dla kierunku Edukacja Techniczno-Informatyczna.

Na podstarvie: § 26 ust. 7 Statutu Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w-Jeleniej Górze w

zrv. z § 23 ust. 7 pkt. 14 Regulaminu organizacyjnego Karkonoskiej Państwowej Szkoły Wyzszej w

Jeleniej Górzę, zarządzam co następuje:

§1

Porvołuję zespół programowy do przygotowania Raportu samooceny dotyczącego kierunku Edukacja
Techniczno-Informatyc zna w składzie :

1) dr inż. Karolina Semeriak-Siecla

U dr Marcelina Szewczuk-Sadorvska

3) dr inż, Stanisław Maleczek

4) dr inz, Jerzy Cajda

5) mgr inż. Sylwia Jagiełło

6) mgr Iwona Cieślik

§2

Wyznaczam zakres obowiązków zespołu programowego do przygotowania Raporlu samooceny

dotyczącego kierunku Pielęgrriarstwo

1. Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów; koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia się

- dr inz. Karolina Semeriak-Siecla

2. Kryterium 2.Realtzacja programu studiów:

. Treści programowe, harmonogramrealizacji programu studiów - dr lnż. karolina
Semeriak-Siecla

o Formy i organizacj a zajęc, metody kształcenia - mgr inz. Sylwia .Iagiełło

. praktyki zawodowe. organizacja procesu nauczania i uczenia się - dr inz" stanisław

Maleczek, mgr inz, Sylwia Jagiełło

3. Krl,terium 3.

. Przyjęcie na studia - mgr inz. Sylwia Jagiełło

. weryfikacja osiągnięciaprzez studentów efektów uczenia się, zaltczanie

poszczego|nych semestrów i lat, dyplomowanie - dr inż. Stanisław Maleczek, dr inz.

Jerzy Gajda, mgr inz. Sylwia Jagiełło,



a

4. Kr_vterium 4. Konrpetencje, doświadczenie,

kształcenie orazrozwol i closkonalenie kadry

krvalifikacie i liczebność kadr.v prowadzącej

- dr inz. Karolina Sęmeriak-Siecla

5. Krlteriurrr 5.

o Infrastruktura i zasoby edukacl,jne wykorzystywane \ł, realizacji Programu studiów

nalezące do Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowan_vclr - dr inż. Stanisław Maleczek,

mgr inż. Sylwia Jagiełło

o Infrastruktura i wyposazenie insty.tucji. rv których prowadzone są zajęcn poza

uczelnią oraz praktyki zawodowe _ dr lnż. Jerzy Gajda, mgr inz, Sylwia ,lagiełło

6. Krl.terium 6. Wspołpr aca z otoczeniem społeczno_gospodarczym w konstruowaniu, realtzac"jt

i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ- na rozwój kierunku _ dr tnż, karolina

Semeriak-Siecla

1. Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesll

kształcenia na kierunku _ dr tnż. karolina semeriak_siecla

8. Kryterium 8.

. Wsparcie studentów w uczeniu się. rozwoju społecznym, naukowYm - mgr inz,

Sylwia Jagiełło

o Wsparcie studentow w rozwoju zawodowym i wejŚciu ma rYnek PracY. rozrł'oJ

idoskonalenieformwsparciaAkademickieBiuroKariermgrMonika
Bo gusław,ska-Krzysiak

9. kryterium 9. publiczny dostęp do informacji o programie studiow, warunkach jego reall,zacjl

i osiąganych rezultatach _ dr inz. Karolina Semeriak_Siecla

10,Kry.terium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie. monitorowanie, przegląd

i doskonalenie programu studiów _ dr Marcelina Szewczuk_Sadowska

1 1. Dostęp do uchwał, zarządzeńi regulaminów. informacje dodatkowe Z Systemu ProAkademia:

r Część III LaŁącznik nr 1 Tabela l: Liczba studentów ocenianego kierunku - mgr Iwona

Cieślik

o Część III Lałącznik nr 1 T,abela 2: Liczbaabsolwentów ocenianego kierunku w ostatnich

trzechlatach poprzedzających rok przeprowadzenia ocęny _ mgr Iwona cieślik

o załącznik nr Ż. wykaz materiałów uzupełniających punkt 6: wykaz tematów prac

dyplomowych uporządkowany według lat, z podziałem na poziomy oraz formy studior,v _

mgr Iwona Cieślik

§3

Zarządzente wchodzi w zycie z dniem podjęcia,


